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SVEIKATOS PATIKRINIMU TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
PRIVALOMOJO SVEIKATOS PATIKRINIMO TIKSLAS

1. Ivertinti, ar jsidarbinantys bei dirbantys asmenys gali dirbti konkrety darbg konkre¢iomis darbo
salygomis.

2. Apsaugoti jsidarbinanc¢iy asmeny ir darbuotojy sveikatg nuo galimo profesinés rizikos veiksniy
poveikio, siekiant i§vengti traumy ar kitokio darbuotojo sveikatos pakenkimo.

3. [vertinti, ar efektyvios taikytos profesinés rizikos Salinimo ir maZinimo priemonés.

4. Siekti i§vengti ar kuo anksc¢iau diagnozuoti profesines ligas.

»

II SKYRIUS
DARBUOTOJAI, KURIEMS PRIVALOMA TIKRINTIS SVEIKATA

5. Sveikatg tikrintis privalo visi asmenys, norintys jsidarbinti ar dirbantys progimnazijoje, kurioje
galima profesin¢ rizika (traumos ar kitokio darbuotojo sveikatos pakenkimo tikimybe del
kenksmingo ir (ar) pavojingo darbo aplinkos veiksniy poveikio).

6. Asmenys privalo tikrintis sveikatg prie§ jsidarbindami, o dirbdami — tikrintis periodiskai,
nepriklausomai nuo to kokios srities darbuotojai jie yra. Darbuotojai sveikatg tikrinasi vieng kartg
per metus.

I$skyrus atvejus, kai deél Zmoniy uZkreCiamyjy ligy plitimo grésmés Lietuvos Respublikos
Vyriausybés yra paskelbta valstybés lygio ekstremalioji situacija ir (ar) karantinas visoje Lietuvos
Respublikos teritorijoje (toliau — ypatingi jvykiai), darbuotojy sveikatos tikrinimo periodiSkumas
netaikomas ir darbuotojams i§duotos F Nr. 047/a ir F Nr. 048/a, kuriy galiojimas baigési ne
anksc¢iau kaip prie$ vieng ménes;j iki ypatingo jvykio paskelbimo dienos arba jo paskelbimo metu,
laikomos galiojan¢iomis ypatingo jvykio paskelbimo laikotarpiu ir 3 ménesius po jo pabaigos.
Ypatingy jvykiy paskelbimo metu jsidarbinanc¢iy asmeny privalomas sveikatos patikrinimas gali
biiti atliktas jiems pradéjus dirbti, bet ne véliau kaip per 6 mén. nuo jy jdarbinimo dienos.

7. Darbuotojai, pajut¢ neigiamg darbo ar darbo aplinkos poveikj sveikatai, turi teis¢ pasitikrinti
sveikatg, o direktorius ar jgaliotas asmuo, jtargs, kad darbuotojo sveikatos bikle gali kelti grésme
darbuotojo ar kity darbuotojy saugai ir sveikatali, turi teis¢ siysti darbuotojg pasitikrinti sveikatg kitu
laiku, negu nustatytas darbuotojy sveikatos patikrinimo grafike.

8. ASP] gydytojai, darbdaviui atstovaujantis ar jo jgaliotas asmuo turi teis¢, nurode prieZastj (ypac
po sunkiy onkologiniy ligy ir jy gydymo, po operacijy, po sunkiy traumy su ilgu laikinuoju
nedarbingumu ir kt.), siysti darbuotojus neeilinio sveikatos tikrinimo. D¢l tokio tikrinimo turi teise
kreiptis ir pats darbuotojas.

IIT SKYRIUS
DARBDAVIO IR DARBUOTOJU TEISES IR PAREIGOS
9. Progimnazijoje gali dirbti darbuotojai, nustatyta tvarka pasitikring sveikatg ir jgije Ziniy higienos,
o mokyklos pedagoginiai ir baseino visi darbuotojai ir pirmosios pagalbos teikimo klausimais bei
turéti sveikatos Ziniy ir jgldZiy atestavimo paZymeéjimus.



10. Darbuotoju, kuriems privaloma pasitikrinti sveikatg, sarasas ir sveikatos tikrinimo grafikas
tvirtinamas kiekvieny mety rugséjo-spalio ménesj ir su juo supazindinami darbuotojai pasiragytinai.
11. Privalomai profilaktiSkai darbuotojy sveikata tikrinama asmens sveikatos prieZidros jstaigoje,
turinCioje licencijg asmens sveikatos prieziliros -veiklai. | sveikatos prieZitiros jstaigg kiekvienas
darbuotojas kreipiasi asmeniskai.

12. Jei darbuotojas privalomg sveikatos patikrinimg atlieka darbo laiku, dar?davys moka vidutinj
darbo uzmokestj uz darbo laikg, kurio metu darbuotojas tikrinasi sveikatg. Sis laikas darbo laiko
apskaitos Ziniara$tyje Zymimas ,,MD*.

13. Darbuotojai, kuriy darbo laikas nesutampa su sveikatos priezilros jstaigos darbo laiku, sveikatg
rekomenduojama pasitikrinti ne darbo laiku.

14. Progimnazijos nustatyta tvarka pasitikrinti sveikatg yra darbuotojo pareiga. Darbuotojas,
nepasitikrings ar atsisakes nustatytu laiku pasitikrinti sveikata, gali blti nuSalinami nuo darbo,
nemokant darbo uzmokes¢io (DK 265 str. 7 dalis). Toks atsisakymas laikomas Siurks¢iu darbo
pareigy pazeidimu (DK 235 str. 2 dalies 10 p.). Administratoré referent¢ Renalda Vanagiené
kontroliuoja, kaip laikomasi sveikatos tikrinimo grafiko.

15. Direktorius ar jo igaliotas asmuo, siysdamas jsidarbinantj ar dirbantj asmenj tikrintis sveikatg,
i8duoda uzpildyta Privalomo sveikatos patikrinimo medicininés pazymos formg (F Nr. 047/a)
(jsidarbinan¢iam) arba Asmens medicining knygele (Sveikatos pasg) (F Nr. 048/a) (dirbanciajam ar
jsidarbinanciam).

16. Asmens medicininé knygelé¢ (sveikatos pasas) (F 048/a), turi biiti su asmens nuotrauka,
patvirtinta progimnazijos antspaudu ir direktoriaus (arba jo jgalioto asmens) parasu, kurioje
nurodoma: vardas, pavardé, darbo stazas pagal profesijg (metais), kenksmingi veiksniai ir jy
dydziai, pavojingi darbai konkrecioje darbo vietoje.

17. Kai darbuotojas dirba keliose darbovietése ir jose dirbamas toks pat darbas kaip ir pirmoje,
naudojama pirmosios darbovietés iSduota medicininés knygelés kopija.

18. Asmens medicininé¢ knygelé (sveikatos pasas) (forma Nr. F048/a), patikrinimo medicininés
pazymos forma (F Nr. 047/a), sveikatos ziniy ir jgudziy atestavimo pazyméjimai ar jy kopijos
laikomi pas administrator¢ referent¢ Renaldg Vanagieng.

5 VI SKYRIUS
ISLAIDU KOMPENSAVIMAS

19. Darbuotojas buhalterijai pateikia sgskaita, kvitg ar kitg dokumentg jrodantj, kad tikrinantis
sveikatg patyre i8laidas, kurias progimnazija privalo kompensuoti.

20. I8laidos kompensuojamos tik tuo atveju, progimnazijai pateikiama asmens medicininé knygele,
bet ne jos kopija iS§duota kitos jstaigos.

21. Saskaitose, kvituose ar kituose dokumentuose jrodanciuose patirtas iSlaidas dél sveikatos
tikrinimo turi buti nurodyta kas, uz kokias paslaugas ir kiek sumokéjo, iSduodancios jstaigos
rekvizitai.

22. Buhalterija, gavusi dokumentus jrodancius apie patirtas iSlaidas darbuotojui jas kompensuoja,
pravedant 1éSas i§ medikamentams skirty 1éSy j darbuotojo asmenine saskaita, uZpildo avansing
apyskaita. Sias operacijas jtraukia j buhalterine apskaita.

23. Darbuotojams, naujai priimamiems | darba, pirminio sveikatos tikrinimo i$laidos
nekompensuojamos.




